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Verzorge
verdienen

De gezondheidszorg wordt vaak
geassocieerd met wachtlijsten, tekorten
en bureaucratie. Maar dat hoeft niet

de realiteit te zijn. Ondernemer Kobus
Dijkhorst ontwikkelt opzienbarende

en winstgevende initiatieven in de

zorg en ziet zich daarbij gesteund door
investeerder Reggeborgh.
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Interview Kobus Dijkhorst

“Wat wij willen met onze Symphaony Gezondheidscen-

tra is geintegreerde, multidisciplinaire zorg. Wij creéren
amstandigheden waarin huisartsen, fysiotherapeuten,
apothekers, verloskundigen, tandartsen en psychelogen
zich optimaal op hun kerntaken kunnen concentreren,
Uiteindelijk is dat voor iedereen het allerbeste, niet in

de laatste plaats voor de patiént, Want een huisarts

is gemiddeld 30% van zijn tijd bezig met andere dan
medische zaken. En dat is zonde. Die tijd kan hij beter
hesteden aan meadische zorg/Voor Kobus Dijkhorst (40,
oprichter en directeur van Symphony Gezondheidscen-
tra, is ondernemen in de zorg niet vreemd, Al tijdens zijn
studie geneeskunde begon hij met de verkoop van Apple
computers aan huisartsen, Daarnaast begon de onderne-
mende student ook andere bedrijven, want in de praktijk
verkooht hij aan veel klanten niet alleen een computer,
rmaar hij gaf ze ook cursussen en repareerde de computer

als dat nodig was.

Geen spijt

Ma in 1991 als basisarts te zijn afgestudeerd stond Dijk-
horst voor de keuze om door te gaan als ondernemer of
zich toch te specialiseren, Het werd het laatste. Ik koos
vioor plastische chirurgie. Het was een mooie specialisatie,
maar al gauw bleek dat ik zeventig, tachtig uur per week
moest werken, Daardoor higld ik geen tijd over voor mijn
IT-bedrijf: Dijkherst besloot de operatiekamer te verlaten
en zich helemaal te storten op zijn zakelijke activiteiten,
Hij kreeq bij zijn vertrek een opmerkelijke garantie van
zijn hoogleraar, 'Hij begreep mijn keuze, maar hij vond het
wel jammer. Daarom zei hij, en dat was uitzonderlijk, dat
ik altijd terug zou mogen kemen als ik toch door wilde,

Ik heb er geen gabruik van gemaakt en heb geen moment
spijt gehad!

Dijkhorst werd partner bij een van de bedrijwen die hij

als student automatiseerde, het door Pigter van Akker-
veskan opgerichte RugAdviesCentrum, Hij stort zich op
de ontwikkeling van de commerciéle kant en is voor een
groot deel verantwoordelijk voor de entwilkkeling tot het
reintegratiebedrijf Winnock. Acht jaar na zijn aantreden
heeft het bedrijf 19 vestigingen, 220 personeelsleden en
22 miljoen euro omzet.

I 2000 verkochten Dijkhorst en zijn partners het bedrijf

aan verzekeraar Achmea. Het bleek een goede zet, =
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